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Antwoorden op vragen over arbeidsvoorwaarden vindt u in het MKB
Handboek Arbeidsvoorwaarden!

Wat is het?

Bedrijven die niet onder een CAO vallen, maar wel personeel in dienst
(gaan) hebben, moeten de arbeidsvoorwaarden zelf regelen en komen
voor een groot aantal vragen te staan.

Al deze vragen beantwoordt MKB Arbeidsvoorwaarden in het “MKB
Handboek arbeidsvoorwaarden”. U vindt hierin de minimale wetgeving en
ontvangt een jaarlijkse update, evenals modules voor de bovenwettelijke
mogelijkheden van arbeidsvoorwaarden. Dit alles vanuit een heldere visie
van MKB-Nederland op werkgeverschap in het midden- en kleinbedrijf.
Daarnaast is het Handboek modulair uit te bouwen met branche eigen
arbeidsvoorwaarden. Hierdoor ontstaat een uniek product voor leden
aangesloten bij brancheverenigingen waar geen cao van toepassing is.

Wanneer kan het handboek worden gebruikt?

Het uitgangspunt is dat het goed regelen van arbeidsvoorwaarden loont.
Met het MKB Handboek Arbeidsvoorwaarden wordt een panklaar
personeelsreglement aangeboden in begrijpelijke taal. Bedrijven die al
meerdere personeelsleden in dienst hebben en de bestaande afspraken
willen uitbouwen, stroomlijnen of uniformeren, kunnen dat goed doen met
behulp van het MKB Handboek Arbeidsvoorwaarden, dat verschillende
onderwerpen praktisch uitwerkt in voorbeeldreglementen én een modulaire
uitbreiding mogelijk maakt.

Wat zijn de voordelen?

Goed regelen van arbeidsvoorwaarden loont;
Het is een product dat brancheorganisaties hun leden kunnen
aanbieden;
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Met het handboek krijgt de ondernemer een overzicht van alle actuele
wet- en regelgeving op het vlak van arbeidsvoorwaarden;

Jaarlijks ontvangt de brancheorganisatie een update van nieuwe wet-
en regelgeving;

Het bespaart veel uitzoekwerk en tijd van de ondernemer op een
terrein waar niet zijn/haar deskundigheid ligt;

MKB uitbreidingen en branchemaatwerk is mogelijk;

Uniformiteit in afspraken met het personeel binnen de branche/bedrijf;
De voorbeeldreglementen zijn op maat van de MKB-onderneming;

Het is artikelsgewijs opgebouwd, zodat het direct bruikbaar is;

Gebruik van een gratis helpdesk met één van onze (senior)adviseurs.

Hoe is het boek opgebouwd?

Het handboek bevat de relevante wettelijke verplichtingen (in en uit dienst,
beloning, arbeidstijd, verlofregelingen, arbeidsongeschiktheid) en
onderdelen ondernemers naar eigen behoefte kunnen toepassen
(toeslagen, scholing/opleiding, onkostenvergoedingen, pensioen, verzeke-
ringen, internetbepalingen etc). Ook bevat het boek uitgewerkte voorbeeld-
reglementen (autorichtlijinen, model arbeidsovereenkomst, regeling
flexibele arbeidsvoorwaarden, telewerkregeling levensloopreglement etc).
Het handboek is uitsluitend digitaal te leveren.

Wat kost het boek?

Het Handboek Arbeidsvoorwaarden, inclusief jaarlijkse update en
modulaire MKB uitbreiding kost € 1000,-. Branchespecifieke uitbreidingen
kunnen door de branche zelf worden toegevoegd of in overleg met het
MKB Arbeidsvoorwaarden. Met de opdrachtgever wordt dan een offerte
opgesteld en afgestemd naar de wensen en mogelijkheden.

Het MKB Handboek Arbeidsvoorwaarden verschijnt in abonnementsvorm
voor minimaal drie jaar. Daarna is het abonnement jaarlijks opzegbaar. De
helpdesk is gratis voor de branche contactpersoon. Op verzoek kan het
MKB Arbeidsvoorwaarden de helpdeskfunctie voor de aangesloten
brancheleden vervullen. Zie hiervoor ons productblad: Helpdesk.

Dit product is toegankelijk voor brancheorganisaties die lid zijn van MKB-
Nederland en haar leden.

Meer informatie?
Voor vragen, een kennismakingsgesprek of het maken van een offerte kunt
u gerust contact opnemen met ons:

MKB-Nederland

MKB Arbeidsvoorwaarden

T. 015 219 1407

M. 06 1135 1747

E. arbeidsvoorwaarden@mkb.nl
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