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WERELDWIJD NEMEN 
MACHINES MENSENWERK 
OVER 

DIT ZIJN DE HARDE 
CIJFERS ACHTER 
VAN WERK NAAR WERK 

Door digitalisering en robotisering verdwijnen banen. 
Wat betekent dat voor ondernemers? Welke banen 
verdwijnen er in hun bedrijf? Welke nieuwe komen  
erbij? En waar vind je de mensen voor de functies die er 
nog wel zijn? Van werk naar werk in cijfers. 
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DIGITALISERING 
RAAKT 
WINKELVERKOPER 
HET MEEST 

Vakkenvullers
en laders

Administratieve
medewerkers

Barmedewerkers

Receptionisten

Verkoopmedewerkers
detailhandel

DEZE MEDEWERKERS 
ZULT U STEEDS MINDER 
NODIG HEBBEN

WAT BETEKENT DAT 
VOOR NEDERLAND?

#1     DATA-ENTRY TYPIST 

#2    ADMINISTRATIEVE EN  

            SECRETARIËLE  MEDEWERKERS 

#3    MEDEWERKERS IN DE BOEKHOUDING     

            EN SALARISADMINISTRATIE 

#4    ACCOUNTANTS EN AUDITORS

#5    FABRIEKSMEDEWERKERS

OM DEZE MENSEN 
STAAT U (BINNENKORT) 
TE SPRINGEN
#1    DATA-ANALIST, DATAWETENSCHAPPER 

#2   ARTIFICIAL INTELLIGENCE SPECIALIST 

#3   BIG DATA SPECIALIST 

#4  ONLINE MARKETING SPECIALIST

#5  PROCESAUTOMATISERINGSSPECIALIST
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244.000
BANEN 

244.000
BANEN 

228.000
BANEN 

158.000
BANEN 

336.000
BANEN 

Bedrijf in de detailhandel, horeca 
of (zakelijke) dienstverlening? 
 

DEZE BANEN ZIJN HET 
MEEST GEVOELIG VOOR 
DE VERDERGAANDE 
DIGITALISERING 

AANTAL BANEN DIE 
HIERDOOR VERDWIJNEN

AANTAL BANEN DIE ER 
HIERDOOR BIJ KOMEN
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TIP

LAAT JE
OM- EN 
BIJSCHOLEN

verliezen tegen 2024 hun baan

1.6 MILJOEN 
MENSEN

Heeft kennis en vaardigheden 
die ze zo kunnen inzetten 
bij een nieuwe baan die wél 
toekomstbestendig is. 

-
85 MILJOEN

BANEN
97 MILJOEN

BANEN

+

82%



BOUW

DEZE SECTOREN 
STAAN TE SPRINGEN 
OM MENSEN 

AANTAL 
VACATURES 
PER 100 
WERKLOZEN

OVERSTAPPERS NAAR ANDERE BEROEPSKLASSE

OVERSTAPPERS VIND 
JE MET NAME IN DE 
VOLGENDE SECTOREN

wisselden van baan

100.000 150.00050.0000

Bedrijfseconomisch 
Administratief 136.000

Dienstverlenende 
Beroepen 119.000

Commerciële  
Beroepen 116.000

Transport 
En Logistiek 84.000

Technische 
Beroepen 61.000

Pedagogische 
beroepen 49.000

1.2 MILJOEN MENSEN

Naar andere 

beroepsklasse

Er komen 
+21.000 BANEN 
bij in de ICT

ICT

DATA 
ANALISTEN

SECURITY 
SPECIALISTEN

SOFTWARE EN 
APPLICATIE-
ONTWIKKELAARS

UTRECHT

130

In 2040

ZORG

2 miljoen
zorgmedewerkers

meeste vacatures

minste vacatures

tot 2024

ONDERWIJS

157.000
basisschooldocenten

In 2024

BOUW

75.000
arbeidskrachten

In 2026

TECHNIEK

admininstratief
medewerker

leerkracht

40.000
installateurs

In 2021

ICT

21.000
ict-specialisten

In de sector informatie & communicatie- 
technologie (ict) komen er in 2021 zo’n 
21.000 banen bij. 

Van hen stapten er 747.000 over naar een 
‘andere beroepsklasse’.

ANALYTISCH 
DENKEN 
STAAT CENTRAAL 
BIJ (OM)SCHOLING 

GELDERLAND 116

NOORD-BRABANT 124

ZUID-HOLLAND 101

NOORD-HOLLAND 112 

OVERIJSSEL 113

ZEELAND 117

UTRECHT 130

LIMBURG 103

FLEVOLAND 84

GRONINGEN 78

FRIESLAND 88

DRENTHE 98

TIP

ZOEK PERSONEEL 
IN ANDERE 
PROVINCIE
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ZORG

1.

2.

3.

ONDERWIJS

GRONINGEN

78

747.000


